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Bevezetés

A Nyiregyhazi Egyetemért Alapitvany (a tovabbiakban: Alapitvany) Etikai Kodexe (a
tovabbiakban Ko6dex) annak a felismerésnek és elkételezédésnek a megnyilvanulasa, hogy az
Alapitvany a szakmai Onszabalyozasb6l fakado felelésséget a jogszabalyokban rogzitett
tarsadalmi normdkon tul is véllalja. A Kédex azokat az iratlan, de kbzmegegyezéssel elfogadott
¢s mindenkor id6szeri etikai norméakat rogziti, amelyek az Alapitvany miikdésének alapjgul
szolgalnak. Az egységes értékrend irasba foglaldsa az intézmény egész miikodésével
kapcsolatban bizalmat teremt, és olyan korrekt, tarsadalmilag is kivanatos magatartést
feltételez, amely megerdsiti a hitelességet és felelésségvallalast. A Kodex elfogadasdval az
Alapitvany kozossége kinyilvénitja szandékat, hogy szakmai tevékenységét az etikai elveknek
¢s elvarasoknak megfelelden, azok tiszteletben tartasival végzi.

1. A Kédex célja és hatdlya

A jelen Etikai Koédex célja, hogy meghatarozza a Nyiregyhazi Egyetemért Alapitvany
miikodésének etikai norméit, biztositva a vonatkozé jogszabalyi elbirasoknak megfelels,
atlathato, felel6s és kozérdekii mitkodést.

A Kodex hatalya kiterjed az Alapitvany Kuratériuménak, Feliigyel6 Bizottsaganak és egyéb
szerveinek tagjaira, vezetdire, munkavallal6ira, megbizottjaira, tanacsaddira, valamint minden
olyan személyre, aki az Alapitvany nevében vagy érdekében jar el.

2. Jogszabalyi hattér

- 2021. évi IX. torvény a kozfeladatot ellato kozérdeki vagyonkezel6 alapitvanyokrél;

- 2021. évi XXI. t6rvény a Nyiregyhazi Egyetemért Alapitvanyr6l, a Nyiregyhazi
Egyetemért Alapitvany és a Nyiregyhézi Egyetem részére torténé vagyonjuttatasrol;

- 2019. évi XIII. térvény a vagyonkezel alapitvanyokrol;

- 2013.¢vi V. torvény a Polgari Torvénykonyvrél;

- 2011. évi CCIV. térvény a nemzeti felséoktatasrol;

- 2011. évi CLXXV. térvény az egyesiilési jogrol, a kézhasznu jogallasrél, valamint a
civil szervezetek miikodésérdl és tamogatasarol;

- A Nyiregyhazi Egyetemért Alapitvany Alapito Okirata.

2. Etikai alapelvek
Kozérdek szolgdlata: Az Alapitvany elsddleges célja a rabizott kozfeladatok ellatdsa, azok
folyamatos, jogszerii és magas szinvonalt biztositasa.

Torvényesség és felelésség: Minden tevékenység a vonatkoz6 jogszabalyok és a belsd
szabalyzatok betartdsaval torténik.



Integritis és partatlansag: Az Alapitvany dontései szakmai alapon, a kézérdeket szem el6tt
tartva sziiletnek.

Atléthatéség: A miikddés €s a gazdélkodas atlathato, a nyilvanossag felé elszamoltathat.

Kozpénzekkel valé felelés gazdilkodids: Az Alapitvany a rabizott vagyont az alapité okirat és
a kozérdekii célok szerint, szakszeriien és takarékosan kezeli.

Méltinyossig és egyenlé banasméd: A dontések sor4n minden érintettet tisztelet és
méltanyossag illet meg.

Tarsadalmi felelésségvallalis: Az Alapitvany miikodésének kozéppontjaban a kozosség, a
fenntarthat6sag és a tarsadalmi értékek tamogatdsa all, kiilonds hangsulyt helyezve az Eszak-
alfoldi régié, benne Szabolcs-Szatmar-Bereg varmegye gazdasagi és tarsadalmi helyzetének
erOsitésére.

3. Integritas és dsszeférhetetlenség

A kuratériumi tagok, vezetdk, tisztségviselék és munkatérsak kotelesek elkeriilni minden olyan
helyzetet, amely személyes vagy iizleti érdekeik és az Alapitvany érdekei kozott
Osszeférhetetlenséget okozhat.

Tilos barmilyen elény, ajandék vagy juttatas elfogadasa, amely befolyasolhatja vagy befolyas
latszatat keltheti az Alapitvany tigyeinek intézésében.

4, Atlzithat(’)ség és nyilvanossag
Az Alapitvany koteles nyilvanossdgra hozni mindazon adatokat és dokumentumokat,
amelyeket jogszabaly el6ir.
A dontéshozatal alapelve a dokumentalhatésag, utokdvethetdség és ellendrizhetdség.

A kommunikaciéban az Alapitvany valés, pontos és kdzérthetd tajékoztatast nyujt.

5. Gazdalkodasi etikai elvek
A rabizott vagyon kezelése soran az Alapitvany koteles a gondos, takarékos, jogszerii és
eredményes gazdalkodasi elveket kévetni.

Minden beszerzés, szerz8déskétés vagy vagyonkezelési dontés soran az atlathatosag, a verseny
tisztaséga €s a szakmai indokoltsag elsédleges.

Az Alapitvany tartézkodik minden olyan kételezettségvallalastol, amely pazarld, indokolatlan,
vagy amely a kozfeladatok felel6s és biztonségos ellatasat veszélyeztetheti.



6. Magatartisi normak

A munkatérsak — beleértve minden olyan személyt, aki az Alapitvany nevében vagy érdekében
jar el — egymassal és a kiilsé partnerekkel szemben tiszteletteljes, egyiittmiikods, johiszemi,
segitokész, szakmailag megalapozott magatartast tantsitanak. Elkételezettek az
informaciokezelés bizalmassaganak és a titoktartasnak a betartisa irdnt, valamint déntéseik
soran a lehetd legnagyobb kompromisszumra és toleranciara torekednek.

A munkavégzés soran keriilendé minden olyan magatartds, amely az Alapitvany jo himevét
sertheti, akdr a munkahelyen, akar azon kiviil.

7. Titoktartas és adatvédelem

A munkatérsak és az Alapitvany nevében vagy érdekében eljar6 személyek kotelesek megorizni
a tudomasukra jutott bizalmas informéciokat, beleértve a személyes adatokat és az iizleti
titkokat.

Az adatkezelés soran az Alapitvany a vonatkozé adatvédelmi jogszabalyoknak és belsd
szabalyzatoknak megfelel6en jar el.

A bizalmas informaciok jogosulatlan kiaddsa vagy felhasznélsa etikai vétség,

9. Felel6sség és szamonkérhetdség

A Kddex rendelkezéseinek megsértése etikai, munkatigyi vagy sziikség esetén jogi eljarast von
maga utan.

10. Zar6 rendelkezések

Jelen Etikai Kédexet a Nyiregyhéazi Egyetemért Alapitvany kuratoriuma/. 02542, [Lhatallyal,
) / 2018 1016 hatdrozatéaval fogadta el.

A Koédex a jovahagyast kdvetden nyilvanosan elérhetd.

Nyiregyhaza, 2025. [ 4/,

A Kuratérium nevében: } /’/
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